华夏人寿安徽分公司多元业务部招聘简章
1、TSR（理财专员）: 
薪资待遇：2800-5500（无责底薪）+高额提成+奖励+保险+寒暑假+长期服务奖,月均收入6000-8000 元
工作职责:通过公司系统下发数据，电脑外呼联系客户介绍公司产品以及后期对现有客户的维护
工作要求：大专及以上学历，普通话标准，熟悉电脑的基本操作，
个性开朗，反应敏捷，具有较强的事业心与上进心；能吃苦耐劳，有团队合作精神。

2、储备主管：  
薪资待遇： 3500-8000（无责底薪）+提成+ 奖金+保险+其他福利
工作职责：通过公司系统下发数据，开发客户，后期用自己的专业技能技巧给予新员工专业的培训辅导，制定工作计划，督导新员工的工作KPI，完成既定的工作目标
工作要求：年龄22岁及以上，大专及以上学历，良好的语言表达能力，高度的服务意识和责任心，具有团队管理及协调能力，有同业经验及学生干部优先考虑
3、人事招聘专员：2名
  薪资待遇：2500-6000+提奖+月/季度奖金+保险+其他福利
工作职责：根据公司经营发展规划每月按照要求为公司招聘所需岗位人才
工作要求：大专及以上学历，良好的语言表达能力，仪表端庄，具有高度的服务意识和执行能力
4、综合行政：2名 
  薪资待遇：3000-3500 +月/季度奖金+保险+其他福利
工作职责： 负责公司保单递送、交接以回执录入，客户工单处理及追踪等
工作要求：大专及以上学历，精通Office/Word/PPT/PS等软件的操作，心思细腻，有耐心，头脑灵活，有较强的判断能力及沟通能力

地址：合肥市蜀山区黄山路世界之窗创新产业园C座5楼
联系人：姜赛18451333901               
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